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 [２０１２春闘速報] 

引き続き引き続き引き続き引き続き、、、、全港湾闘争分会が全港湾闘争分会が全港湾闘争分会が全港湾闘争分会が妥結！妥結！妥結！妥結！    

        回答額平均回答額平均回答額平均回答額平均 2,6642,6642,6642,664 円（回答率円（回答率円（回答率円（回答率 59595959％）が％）が％）が％）が妥結妥結妥結妥結！！！！    

2012 春季生活闘争も 4 月中旬を過ぎ、月末にかけて中小組合やグループ関係

組合の妥結が続いている。前回報告したサービス連合加盟組合や全自交労連加

盟組合の妥結が続く中で、全港湾の闘争分会や速報分会の妥結が増えている。

ただ、昨今の港湾貨物需要の落ち込みが影響して、交渉は長期化しそう。全港

湾本部も底上げに向けた指導の強化を図っている。以下、報告する。           

妥結内容妥結内容妥結内容妥結内容((((妥結日、金額妥結日、金額妥結日、金額妥結日、金額等等等等))))！！！！    

[[[[全港湾全港湾全港湾全港湾］］］］（4 月 20 日現在） 

■■■■闘争分会回答状況：闘争分会回答状況：闘争分会回答状況：闘争分会回答状況：4444 月 19 日現在、384 分会中 228 分会（59％）に有額回答が示さ

れ、回答額平均は 2,664 円、率で 0.95％、昨年同時期と比べると 297 円の増となっ

ている。妥結額平均は 2,673 円（有額回答妥結分会は 62％が妥結）なっている。 

港湾職種の回答額平均は 2,966 円で昨年同時期より 443 円の増、トラック職種の

回答額平均は 1,503 円で昨年同時期より 28 円の増、一般職種の回答額平均は

2,165 円で昨年同時期より 835 円の減となっている。 

（参考：2011 年妥結額実績 2,333 円） 

■■■■速報分会回答状況速報分会回答状況速報分会回答状況速報分会回答状況：162 分会中 121 分会（74％）に有額回答が示され、回答額平均

は 2,898 円、率は 1.02％、そのうち 86 分会が妥結し妥結額平均は 2,819 円となって

いる。 

(参考：昨年の速報分会回答額平均実績は 2,448 円、妥結額平均実績は 2,391 円。) 

〈参考資料：全港湾春闘獲得額の推移〉（全分会平均）〈参考資料：全港湾春闘獲得額の推移〉（全分会平均）〈参考資料：全港湾春闘獲得額の推移〉（全分会平均）〈参考資料：全港湾春闘獲得額の推移〉（全分会平均）    

地方名 速報分会 回答分会 妥結分会 回答額 妥結額     率 
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北海道     8      4     4 5,064  5,064 1.76％ 

東北 11     10 9 3,353  3,194 1.17％ 

日本海     9     9     9 3,143 3,143 1.18％ 

関東 21 18     10 2,478  2,330 0.77％ 

東海 17 7     5 3,410  2,900 1.08％ 

関西 40 27     8 2,838  2,622 0.97％ 

四国 16 8     6   814    886 0.30％ 

九州 30 29    29 754   754 0.26％ 

沖縄 10      9     6 3,763  3,939  1.55％ 

全国 162 121    86 2,898 2,819 1.02％ 

     

[[[[鉄鉄鉄鉄構労構労構労構労］］］］（3 月 28 日現在） 

■鉄構労(3/28 妥結) 賃上げ：一時金は継続交渉。その他：福利厚生を改善。 

[[[[私鉄総連］私鉄総連］私鉄総連］私鉄総連］（4 月 20 日現在） 

■サンデン（4/19妥結） 賃上げ：賃金表を一律1,000円引き上げる。一時金：3.7ヵ月

＋30,000円。 

■北見バス(4/18妥結) 賃上げ：定昇（1,000円）。一時金：夏1.6ヵ月、冬別途。 

 〈闘争参加組合 226 組合中 201 組合が解決（2012.4.20 付） 

[[[[ＪＲ連合］ＪＲ連合］ＪＲ連合］ＪＲ連合］（4 月 20 日現在） 

■駅レンタカー九州労組（4/5妥結） 賃上げ：2.100円（本給1,200円、業務給900円)。

夏季一時金：社員基準内賃金に1.75ヵ月を乗じた額（勤務成績優秀な社員には割増

支給する）、嘱託社員は社員の基準額の5割相当を基準。支給日7/13。 

■ジェイアールサービスネット広島労組（3/19妥結） 賃上げ：定昇完全実施。 

■ジェイアールサービスネット岡山労組（3/30妥結） 賃上げ：定昇完全実施。 

■ジェイアールサービスネット米子労組(4/12 妥結) 賃上げ：定昇完全実施。夏季一

時金：1.99 ヶ月。 

■京都駅観光デパート労組(4/16 妥結) 賃上げ：定期昇給 2,000 円（1 人平均）。夏季

一時金：2.35 ヵ月（昨年末に交渉妥結済み）。 

 

※引き続き、妥結組合と内容についてご報告ください。 

   メール番号  sei.kimiharu@koun-itf.jp                      

以 上 

 


